
広島商船高等専門学校職場訪問 
及び第二次試験について（技術職員） 

 

○職場訪問について 

職場訪問を次のとおり実施します。職場訪問を希望される方は，必ず事前にメールにて予約し

てください。 

１．対 象 者  ２０２６年度国立大学法人等職員統一採用試験（電気又は機械）第一次試験

合格者 

２．内   容  学校概要等説明，技術部職員との懇談，施設見学等 

３．日  時  ①令和８年７月２７日（月）１０時～ １４時～ 

②令和８年７月２８日（火）１０時～ １４時～ 

※いずれも１時間程度。 

４．集合場所  広島商船高等専門学校総務課人事係【本館２階】 

５．受付日時  令和８年７月２４日（金）１２時まで 

６．予約方法  必ず事前予約をしてください。その際，次の事項をメールでお知らせくださ

い。 

①氏名，②整理番号，③試験地， 

④連絡先（メールアドレス，携帯電話番号等），⑤希望日時 

E-mail ： jinji@hiroshima-cmt.ac.jp 

※ 併せて島内の港の到着時間をお知らせください。港まで送迎します。 

７．持 参 物 筆記用具 

８．参  考 本校公式Noteに技術職員のインタビュー記事を掲載しております。 

       参考までにお読みください。 

       学校を支える縁の下の力持ち〜技術職員の仕事｜広島商船高等専門学校公式 

 

○第二次試験について 

第二次試験を，次のとおり実施します。 

１．募 集 内 容  技術職員（教育研究系） １名 

 ２．応募資格者  ２０２６年度国立大学法人等職員統一採用試験（電気又は機械）第一次試

験合格者 

 ３．採用予定日  令和９年４月１日 

４．試 験 日   令和８年８月５日（水）※時間は応募期間終了後にお知らせします。 

５．場  所  広島商船高等専門学校管理棟 

〒７２５－０２３１ 広島県豊田郡大崎上島町東野４２７２－１ 

６．申 込 方 法  職場訪問時に申込みをしてください。 

なお，職場訪問に参加できない場合は，令和８年７月３１日（金）１７時

までにメールで次の事項をお知らせください。 

mailto:jinji@hiroshima-cmt.ac.jp
https://note.com/nit_hiroshima/n/n6b7a1adfcc7f


①氏名，②整理番号，③メールアドレス 

E-mail ： jinji@hiroshima-cmt.ac.jp 

７．履 歴 書  令和８年８月３日（月）１７時までに履歴書及び誓約書（本校ホームペー

ジよりダウンロードし作成）を郵送（簡易書留）または持参にて提出して

ください。 

         （いずれの場合も必着です。） 

８．選 考 方 法  個別面接及び実技試験 

９．選 考 結 果  令和８年８月７日（金）までに受験者へ直接連絡します。 

10．転 勤 等   キャリア形成の一環として，必要に応じて，他の国立高等専門学校及び機

構本部事務局への出向等を予定しています。 

11．特 記 事 項  本業務への従事に当たり、令和８年12月25日までに施行予定の学校設置者

等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措

置に関する法律（令和６年法律第69号。以下「こども性暴力防止法」とい

う。）に基づき、特定性犯罪の前科の有無の確認のため、犯罪事実確認が必

要となります。特定性犯罪の前科がある場合は、こども性暴力防止法に基

づき、本業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、本校

の採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとし

ています。このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書等に

より、特定性犯罪の前科の有無を確認いたします。 

12．問 合 せ 先  〒７２５－０２３１ 

広島県豊田郡大崎上島町東野４２７２－１ 

           広島商船高等専門学校総務課人事係 

             電話番号：０８４６－６７－３１７６  

Ｆ Ａ Ｘ：０８４６－６７－３００９ 

mailto:jinji@hiroshima-cmt.ac.jp

